
Política de Gestión de Calidad,
Salud Ocupacional,
Seguridad y Medio Ambiente

NORPATAGONICA S.A. se especializa en el desarrollo y elaboración de productos quí-

micos para la producción de Petróleo, Gas y demás fluidos asociados, en el revesti-

miento de cañerías (PEAD, PP) y en el Servicio de reparación y prueba de válvulas 

manuales y automatizadas. Además de los productos de línea, desarrolla formulados y 

soluciones a la medida de las necesidades del cliente, atendiendo los actuales reque-

rimientos muy competitivos técnica y económicamente, más el servicio de aplicación, 

seguimiento y optimización

NORPATAGONICA S.A. reconoce el respeto y cumplimiento de las normas de seguri-

dad, salud en el trabajo, calidad y medio ambiente como premisas básicas en el de-

sarrollo de sus actividades, en sus planes de crecimiento y fundamentalmente en la 

relación con sus clientes, proveedores y comunidad en general.

Fecha de revisión: Ene-2025

Esta Política proporciona el marco de referencia para establecer y revisar los objetivos 

de calidad, de medio ambiente, de seguridad y salud en el trabajo; es comunicada y 

difundida a todas las personas que trabajan en NORPATAGONICA S.A. y en nombre de 

ella; también a otras partes interesadas; se mantiene disponible y es revisada periódi-

camente para su continua adecuación.

Por ello asumimos los siguientes compromisos:

Cumplir y hacer cumplir los requisitos legales y otros dispuestos por autoridades na-
cionales, provinciales y/o municipales, y relacionados a los aspectos ambientales y a los 
peligros de seguridad y salud ocupacional.

Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones internas y/o particulares de cada 
cliente.

Considerar a su personal como el valor más importante, tomando las precauciones y 
medidas necesarias para proteger su seguridad y su salud, con el fin de prevenir lesio-
nes y enfermedades profesionales.

Asegurar la participación y consulta de todo su personal.

Respetar y cuidar el medio ambiente, y prevenir la contaminación es y será responsabi-
lidad indelegable de cada uno de los integrantes de la organización.

Planificar y desarrollar las operaciones y servicios procurando niveles de calidad que 
contribuyan a lograr la satisfacción del cliente. La mejora continua es y será un objetivo 
permanente.

Proveer de los recursos necesarios para el fiel cumplimiento de esta política.

Capacitar a su personal para garantizar un accionar que refleje el cumplimiento de 
esta política.
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